	招聘科室
	岗位名称
	招聘人数
	学历学位
	专业
	应届or工作经验
	其他说明

	急诊医学科
	临床医生
	2
	博士研究生
	临床医学、急诊医学、外科学、外科学
	2017应届毕业生
	[bookmark: _GoBack]　

	重症医学科4F
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、重症医学，外科学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	重症医学科3F
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、重症医学，外科学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	神经外科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	胸外科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	耳鼻咽喉头颈外科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、外科学、耳鼻咽喉科学
	2017应届毕业生
	　

	骨科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	第一作者发表不少于1篇高水平学术论文（IF大于5.0）。                        

	普外科
	临床医生
	2
	博士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	肝胆方向1人，胃肠方向1人

	整形外科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	具备较强的科研能力。                          

	妇产科
	临床及生殖
	2
	博士研究生
	临床医学、妇产科学、遗传学
	2017应届毕业生
	　

	眼科
	临床医生
	3
	博士研究生
	临床医学、眼科学
	2017应届毕业生
	具备较强的科研能力。                          

	感染科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	肿瘤内科
	临床医生
	2
	博士研究生
	临床医学、内科学、肿瘤学
	2017应届毕业生
	　

	神经内科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、神经病学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	心内科
	临床医生
	3
	博士研究生
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	具备较强的科研能力。                          

	内分泌科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	皮肤科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、皮肤或风湿专业
	2017应届毕业生
	　

	消化内科
	临床医生
	2
	博士研究生
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	具备较强的科研能力。                          

	呼吸内科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	放疗科
	临床医生
	1
	博士研究生
	临床医学、影像医学与核医学、外科学、内科学、肿瘤学
	2017应届毕业生
	　

	检验科
	检验
	1
	博士研究生
	临床检验诊断学、临床医学、内科学、免疫学
	2017应届毕业生
	　

	生物医学研究中心
	科研（Pi助手）
	4
	博士研究生
	生命科学、免疫学等相关专业
	2017应届毕业生
	　

	质量管理办公室
	医疗质量管理
	1
	博士研究生
	卫生统计、公共卫生与预防医学等相关专业
	2017应届毕业生
	　

	全科医学
	临床医生
	4
	硕士研究生及以上
	临床医学、内科学、老年医学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	麻醉科
	临床医生
	6
	硕士研究生及以上
	临床医学、麻醉学、内科学、外科学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	放射科
	临床医生
	2
	硕士研究生及以上
	临床医学、影像医学与核医学、外科学、内科学、肿瘤学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	核医学科
	临床医生
	1
	硕士研究生及以上
	临床医学、影像医学与核医学、外科学、内科学、肿瘤学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑，具有较强科研能力

	头颈外科
	临床医生
	1
	硕士研究生及以上
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	博士优先

	肛肠外科
	临床医生
	1
	硕士研究生及以上
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	心脏外科
	临床医生
	2
	硕士研究生及以上
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	精神卫生科
	临床医生
	1
	硕士研究生及以上
	临床医学、精神病与精神卫生学、内科学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	肾内科
	临床医生
	2
	硕士研究生及以上
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	超声科
	临床医生
	8
	硕士研究生及以上
	临床医学、影像医学与核医学 、内科学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	急诊医学科
	临床医生
	2
	硕士研究生
	临床医学、急诊医学、外科学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	急诊（下沙）
	临床医生
	2
	硕士研究生
	临床医学、急诊医学、外科学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	重症医学科4F
	临床医生
	1
	硕士研究生
	临床医学、重症医学，外科学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	重症医学科3F
	临床医生
	1
	硕士研究生
	临床医学、重症医学，外科学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	神经外科
	临床医生
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	胸外科
	临床医生
	2
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	骨科
	临床医生
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	第一作者发表不少于1篇高水平学术论文（IF大于5.0）。                          

	普外科
	临床医生
	2
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	普外1人，血管1人

	泌尿外科
	临床医生
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	　

	妇产科
	临床
	3
	硕士研究生
	临床医学、外科学、妇产科学
	2017应届毕业生
	　

	妇产科
	生殖
	1
	硕士研究生
	临床医学、遗传学、生命科学等 
	2017应届毕业生
	　

	新生儿
	临床医生
	2
	硕士研究生
	临床医学、儿科学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	血液内科
	临床医生
	2
	硕士研究生
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	博士优先考虑

	皮肤科（风湿）
	临床医生
	1
	硕士研究生
	临床医学、风湿专业
	2017应届毕业生
	　

	呼吸内科
	临床医生
	1
	硕士研究生
	临床医学、内科学
	2017应届毕业生
	　

	中医科
	临床医生
	1
	硕士研究生
	中医学
	2017应届毕业生
	　

	放疗科
	物理师
	1
	硕士研究生
	放射医学、物理学、核物理等相关专业
	2017应届毕业生
	　

	护理
	护理
	10
	硕士研究生
	护理学
	2017应届毕业生
	　

	检验科
	检验
	2
	硕士研究生
	临床检验诊断学、临床医学、内科学、免疫学
	2017应届毕业生
	　

	病理科
	临床医生
	3
	硕士研究生
	临床医学、病理学与病理生理学
	2017应届毕业生
	本科要求临床医学专业

	药学部
	药剂师
	4
	硕士研究生
	仅限药学、药理学、临床药学、应用药学、药剂学专业
	2017应届毕业生
	　

	国际交流与合作办公室
	翻译
	1
	硕士研究生
	英语
	2017应届毕业生
	　

	财务科
	成本核算
	1
	硕士研究生
	会计学、财务管理
	2017应届毕业生
	　

	医务科
	医务管理
	1
	硕士研究生
	医学类及公共事业管理
	2017应届毕业生
	　

	IT中心
	软件
	1
	硕士研究生
	计算机相关专业
	2017应届毕业生
	　

	病案室
	疾病编码
	2
	硕士研究生
	卫生统计、公共卫生、临床、护理
	2017应届毕业生
	　

	杂志社
	编辑
	1
	硕士研究生
	临床医学相关专业
	2017应届毕业生
	　

	全科医学
	业务骨干（医生）
	2
	硕士研究生
	临床医学
	工作经验
	三级医院相应工作经历
*博士或副高年龄放宽至45周岁。

	麻醉科
	业务骨干（医生）
	2
	硕士研究生
	临床医学、麻醉学、内科学、外科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历
*博士或副高年龄放宽至45周岁。

	放射科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、影像医学与核医学、外科学、内科学、肿瘤学
	工作经验
	三级医院相应工作经历
*博士或副高年龄放宽至45周岁。

	放射科
	业务骨干（医技）
	1
	硕士研究生
	临床医学，医学影像技术、生物医学工程
	工作经验
	三级医院相应工作经历

	胸外科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历；
正高职称者年龄可以放宽至50周岁，学历可放宽至本科。

	心脏外科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历
*博士或副高年龄放宽至45周岁。

	耳鼻咽喉头颈外科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学、耳鼻咽喉科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历；
正高职称者年龄可以放宽至50周岁，学历可放宽至本科。

	泌尿外科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历；取得住院医师规范化培训证书。

	妇产科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、外科学、妇产科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历，产科专业方向，
正高职称者年龄可以放宽至50周岁，学历可放宽至本科。

	新生儿
	业务骨干（医生）
	4
	硕士研究生
	临床医学、儿科学、内科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历；
*中级职称及以上者年龄可放宽至45周岁

	病理科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、病理学与病理生理学
	工作经验
	三级医院相应工作经历
*博士或副高年龄放宽至45周岁。

	超声科
	业务骨干（医生）
	1
	硕士研究生
	临床医学、影像医学与核医学 、内科学
	工作经验
	三级医院相应工作经历
正高职称者年龄可以放宽至50周岁，学历可放宽至本科。

	核医学科
	业务骨干（医技）
	1
	本科及以上
	临床医学、医学影像技术
	工作经验
	三级医院相应工作经历

	保健科
	职工保健医生
	1
	本科及以上
	临床医学
	工作经验
	三级医院相应工作经历

	护理部
	业务骨干（护理）
	40
	本科
	护理学
	工作经验
	　

	眼科激光视护理
	业务骨干（护理）
	1
	本科
	护理学
	工作经验
	已有一定激光近视治疗临床经验和病人管理经验

	急诊医学科
	医生助手
	1
	本科
	临床医学
	2017应届毕业生
	熟练掌握Office软件

	放射科
	技师
	1
	本科
	临床医学、医学影像技术
	2017应届毕业生
	　

	放射科
	医生助手
	2
	本科
	临床医学、医学影像学
	2017应届毕业生
	　

	妇产科
	护理
	1
	本科
	护理学
	2017应届毕业生
	　

	护理部
	护理
	130
	本科
	护理学
	2017应届毕业生
	　

	检验科
	检验
	2
	本科
	临床检验诊断学、临床医学、内科学、免疫学
	2017应届毕业生
	　

	康复医学科
	医技
	1
	本科
	　
	2017应届毕业生
	　

	呼吸治疗
	医技
	2
	本科
	临床医学、呼吸治疗
	2017应届毕业生
	　

	心电图室
	医技
	5
	本科
	临床医学
	2017应届毕业生
	　

	药学部
	药剂师
	9
	本科
	仅限药学、药理学、临床药学、应用药学、药剂学专业
	2017应届毕业生
	　

	质量管理办公室
	医疗质量管理
	1
	本科
	卫生统计、公共卫生与预防医学等相关专业
	2017应届毕业生
	　

	病人服务部
	出入院管理
	2
	本科
	会计学、财务管理
	2017应届毕业生
	　

	后勤维护中心
	后勤维护管理
	1
	本科
	机电设备或电气
	2017应届毕业生
	 

	临床工程科
	医疗仪器维护
	1
	本科及以上
	生物医学工程
	2017应届毕业生
	　

	全科医学 
	医技
	1
	大专
	临床医学、健康管理、医学营养
	2017应届毕业生
	熟练掌握Office软件

	麻醉科
	辅助人员
	1
	大专
	不限
	2017应届毕业生
	熟练掌握Office软件

	泌尿外科
	医生助手
	1
	大专
	临床医学、外科学
	2017应届毕业生
	熟练掌握Office软件，英语四级

	妇产科
	秘书
	1
	大专
	护理或卫生管理
	2017应届毕业生
	　

	皮肤科
	医技
	1
	大专
	临床医学
	2017应届毕业生
	　

	放疗科
	医技
	2
	大专
	医学影像技术
	2017应届毕业生
	　

	病理科
	医技
	1
	大专
	医学检验技术
	2017应届毕业生
	　

	病理科
	医生助手
	1
	大专
	临床医学、医学检验技术
	2017应届毕业生
	　

	康复医学科
	医技
	1
	大专
	康复医学技术
	2017应届毕业生
	　

	脑电图室
	医技
	1
	大专
	临床医学
	2017应届毕业生
	　

	病人服务部
	门诊挂号收费
	2
	大专
	不限
	2017应届毕业生
	　

	后勤维护中心
	高配电工
	2
	大专
	电工
	后勤岗位
	有相应工作者优先考虑

	后勤维护中心
	水电维修
	1
	大专
	机电
	后勤岗位
	有相应工作者优先考虑

	后勤维护中心
	电梯维修
	1
	大专
	机电
	后勤岗位
	有相应工作者优先考虑

	中心供应室
	工勤
	4
	大专
	不限
	后勤岗位
	有相应工作者优先考虑




